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PARA ABRIR UMA
CONSULTORIA, EXISTEM 3
PILARES FUNDAMENTAIS:

1 EQUIPE QUALIFICADA

- Um diretor de consultoria habilitado na CVM:

- Um diretor responsavel pelo dever de
verificar a adequacao de produtos e servicos
aos perfis dos clientes (suitability);

| - Um diretor responsavel pelos controles

ra retor responsavel pela prevencao a
agem de dmhelro (PLD).

\esma pes ;,'§Qa pode acumular o papel de
oria e tablllty, e uma segunda



2 ESTRUTURA COMPATIVEL

Escritorio, estrutura tecnologica (rede, nuvem,
back-up] e sistemas utilizados (consolidacao
de carteiras etc).

3 GOVERNANCA
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htlcas internas, processo de compliance,
Ies relatorios anuais etc.
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Entenda mais nos proximos slides.



EQUIPE QUALIFICADA

80% da equipe de consultoria deve ser composta

por profissionais certificados ou autorizados pela
CVM.

Sobre a estrutura de compliance e PLD, ela
i preusa ser compativel com o porte da empresa,
~ nao havendo qualificacdo minima ou certlﬁcagao
.Ida dos proﬁssmnals 0 que conta é avaliar as
res) tlvas experiencias, valendo lembrar ainda
S Ungoes devem ser exercidas de forma
ndente e e autonoma, sem interferéncia das
ego ._.,_.-?-_H a empresa

.......

i Y =
g b N



ESTRUTURA COMPATIVEL

A regulacao demanda que o negocio seja
segregado fisica e tecnologicamente de qualquer
outra atividade, em condicoes que preservem a
confidencialidade e restricao de acesso as
iInformacoes dos clientes.

Sao aceitos escritorios de coworking - desde que
em sala segregada e excluswa e estruturas
tecr ologlcas de "nuvem”, de baixo custo e

es: .4',. is [as versoes corporativas, nao as de

ica ou gratwtas]
.

W a ter UuMma paglna de internet
 pedido de credenuamento com



GOVERNANCA

Além do time de profissionais e estrutura, voce
tera de apresentar suas politicas e procedimentos
internos de governanca e compliance.

Devera haver a elaboracao e aprovacao das
seguintes politicas/documentos:
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GOVERNANCA

Nao ha obrigatoriedade de previsao de comites,
embora isso possa ser recomendavel para
estabelecer uma rotina efetiva de tomada de
decisoes- e registros - mais importantes na
empresa.

1 . Com a aprovagao final desses documentos, a
u de autorizacao pode ser feita a CVM,




CREDENCIAMENTO
AUTOMATICO/SIMPLIFICADO

Vale notar que, atualmente, o processo de aprovacao
de uma consultoria na CVM e simplificado, e, por
conta disso, a analise da mais énfase a adequacao
dos documentos, sem uma verificacao “in loco” de
seu escritorio.

Mas, cuidado! Nao abuse desta liberdade, pois, caso a

~ CVM realize uma fiscalizagao apos a sua aprovagao,

- elapode, inclusive, cancelar sua credencial, se forem
~ constatadas falhas ou inconsisténcias no

. cum rlmento das normas aplicaveis.
: -'--’_-‘-_v_._* ". :

mpre: 2sa estara sujeita a obrigacoes e reportes
o CVM e no COAF, como as Declaragoes
rmidade [anuals] declaracoes negativas do
) ent "r;d_o___ Formularlo de Referenua




PONTOS FINAIS

Sabemos que, para ser uma empresa sustentavel,
uma consultoria deve focar em seu core business
sem precisar se preocupar Com processos
ourocraticos.

Claro que este guia € apenas uma pequena
introducao ao tema.

Por isso, se for amadurecer a ideia de montar uma
~ consultoria de valores mobiliarios, confie em uma
' ." ":::frf,__assessorla gue priorize as suas necessidades e

i Jetlvos sugerindo o melhor e mais eficiente
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S elo para o seu negocio, de acordo com a

egulacao, de uma forma totalmente segura para
5 com sucesso no mercado.
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